Вопросы, которые Вы встретите в каждом интервью

· Расскажите немного о себе.
· Как Вы могли бы описать самого себя? 

· Расскажите о Вашем последнем месте работы.
· Расскажите о Вашем бывшем начальнике.
· Причина увольнения с предыдущего места работы?

· Что Вы знаете о нашей компании? 

· Что Вас привлекает в нашей компании? 

· Почему Вы хотите работать именно у нас? 

· Какое отношение Ваше образование или трудовой опыт имеют к данной работе? 

· Чем Вы сможете быть полезны нашей фирме? 

· Каковы Ваши сильные стороны? 

· В чем заключаются Ваши главные недостатки? 

· Какого типа работу Вы больше всего любите (не любите) выполнять? 

· Что Вам нравилось больше всего, а что меньше всего на Вашей прежней работе? 

· Какова была Ваша самая серьезная ошибка на прежней работе? 

· Каковы Ваши интересы вне работы? 

· Каковы Ваши цели в жизни? 

· Как Вы планируете их достичь? 

· Что бы Вы хотели изменить в своем прошлом? 

· На какое жалование Вы рассчитываете? 

· Что Вы будете делать, если... (далее обычно следует описание какой-либо критической ситуации из Вашей деятельности)?
Если Вам интересна позиция, на которую Вы претендуете, и Вам очень хочется удачно пройти собеседование, рекомендуем заранее хорошо подготовиться к интервью.
