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Колледж связи № 54 города Москвы 
Колледж связи № 54 города Москвы яв­

ляется одним из крупнейших учебных заве­
дений СПО столицы нашей Родины. В его 
состав входят 11 специализированных учеб­
ных корпусов, в которых обучается около 
3,5 тыс. студентов. Обучение ведется по 19 
специальностям и по 10 профессиям. Среди 
специальностей такие востребованные эко­
номикой города и страны, к а к «Многока­
нальные телекоммуникационные системы*, 
«Сети связи и системы коммутации», «Ин­
формационная безопасность телекоммуни­
кационных систем*, «Организация и техно­
логия защиты информации», «Компьютер­
ные сети» и ряд других. 

Колледж реализует основные и дополни­
тельные профессиональные образователь­
ные программы за счёт бюджета РФ, а так­
же осуществляет внебюджетную деятель­
ность но оказанию платных образователь­
ных и иных услуг. В рамках внебюджетной 
деятельности более 2,5 тыс. человек ежегод­
но проходят в учебном заведении перепод­
готовку и повышение квалификации по на­
правлениям волоконно-оптических линий 
связи, охранно-пожарной сигнализации и 
другим. 

Колледлс обладает уникальной учебно-
производственной базой. В учебных корпу­
сах оборудовано 132 аудитории, 42 лабора­
тории, 15 мастерских, 9 спортивных п 5 тре-
нал^ериых залов. Создан библиотечно-ин-
формациоппый центр, оспащеппый автома­
тизированной системой «1С: Библиотека», 
совокупный к н и ж н ы й фонд которого насчи­
тывает 202 тыс. экземпляров учебной лите­
ратуры. 

В образовательном учреждении по мно­
гим направлениям работы с успехом исполь­
зуется автоматизированная информацион­
ная система «Колледж», запатентованная и 
отмеченная грантом мэра Москвы. В учеб­
ном процессе используется 1470 единиц пер­
сональных компьютеров и интерактивного 
оборудования. Во всех ресурсных центрах 
для студентов создана возможность свобод­
ного доступа в интернет с использованием 
Wi-Fi. 

Одна из главных причин успепшой рабо­
ты колледжа — слаженная деятельность его 
сплоченного трудового коллектива. Подго­
товку специалистов осуществляют 318 педа­

гогических работников, 71 процент которых 
имеют высшую и первую квалификацион­
ные категории, 5 процентов ~ ученые степе­
ни и звания, 11 процентов — награды и зна­
ки отличия за успехи в сфере образования. 

Преподаватели и работники администра­
ции колледжа входят в состав экспертных 
советов, рабочих групп УМЦ ПО ДОгМ, яв­
ляются сертифицированными экспертами и 
членами аттестационных комиссий городс­
кого уровня, сертифицированными экспер­
тами по разработке программ реализации 
ФГОС третьего поколения всероссийского 
уровня. Среди педагогов — дипломанты го­
родского конкурса «Лучшие электронные 
ресурсы — 2 0 1 0 , 2 0 1 1 , 2 0 1 2 » , «Мастер 
года», «Библиотекарь года» и др. 

Деятельность колледжа затрагивает та­
кие в а ж н ы е н а п р а в л е н и я , к а к кадровое 
обеспечение п р е д п р и я т и й оборонно-про­
мышленного комплекса, подготовка специ­
алистов в области защиты интеллектуаль­
ной собственности. На базе учебного заведе­
ния второй год действует городская иинова-
ционпая площадка «Реализация программ 
профессионального образования повышен­
ного уровня сложности на базе учебно-про­
изводственных комплексов». 

Высокое качество подготовки специали­
стов обеспечивает эффективное взаимодей­
ствие у^шбного заведения с работодателями. 
Среди социальных партнеров колледжа — 
ОАО МГТС, ФГУП «Мослифт», ГУП «Мос­
ковский метрополитен », ФГУП « Почта Рос­
сии», предприятия ОПК, мировые корпора­
ц и и «Uni fy» и «Samsung '> , к о м п а н и и 
«National Ins t ruments* и «I-Iuawei». 

В сфере сотруд1шчества особое внимание 
уделяется совместной разработке и эксперти­
зе образовательных профессиональных про­
грамм, учебных модулей, а также предостав­
лению социальными партнёрами студентам 
мест производственной практики с дальней­
шим трудоустройством выпускников. 

Колледж имеет большой опыт междуна­
родного сотрудничества. В рамках взаимодей­
ствия с ООО «СРСС* в учебном заведении от­
к р ы т ы и успешно работают «Академия 
Samsnng* и технический образовательный 
центр «Samsung» для обучения и переподго­
товки специалистов сервисной деятельности. 
В течение нескольких лет идет обмен опытом 



с профессиональным колледжем «Кайнуу» 
города Каяани (Финляндия) по организации 
взаимных стажировок студентов. 

Достижения образовательного учрежде­
ния признаны педагогическим, профессио­
нальным и общественным сообществами. 
Колледж - победитель приоритетного наци­
онального проекта «Образование», трижды 
победитель городской целевой программы 
«Рабочие кадры» и трижды лауреат гранта 
мэра Москвы за высокие достижения в со­
здании р а з в и в а ю щ е й творческой социо­
культурной среды для обучающихся. 

Среди студентов колледлса - победители и 

призеры городского конкурса «Московские 
мастера », Всероссийского конкурса работ НТТ 
среди студентов учреждений СПО, техничес­
кого марафона компании «Samsung» и др. 

Выпускники Колледжа связи № 54 горо­
да Москвы высоко ценятся на рынке труда. 
Это прекрасно подготовленные, с высокими 
профессиональными компетенциями и на­
выками специалисты и рабочие приоритет­
ных отраслей промышленности. 

В.П. МИКЕРОВА, руководитель 
методического отдела 

Колледжа связи № 54 города Москвы 
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Музей истории 
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радиоэлектроники 
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